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Forcea HealthReport Personeelsplanning

Uw personeel speelt een sleutelrol in de dagelijkse werking van uw ziekenhuis.
Een doelgericht personeelsbeleid is essentieel om de strategie van uw
organisatie te vertalen in een succesvolle en efficiénte ziekenhuiswerking.

Maar personeelsplanning is geen eenvoudige taak,
vooral niet met de flexibele uurroosters die eigen
zijn aan de zorgsector. Hoe verzamelt u vandaag de
meest recente data en hoe behoudt u het overzicht?
Werkt u daarvoor met Excel, inclusief links en
macro’s die niet altijd feilloos werken? En verliest

u tijd door manuele aanpassingen met het risico

op fouten, maar vooral zonder de garantie op “één
versie van de waarheid"?

Met Forcea HealthReport Personeelsplanning kent u
op elk moment de beschikbaarheden en afwezigheden
in uw personeelsbestand, én analyseert u moeiteloos
trends. Zo plant u niet alleen efficiénter, maar kan u
ook tijdig ingrijpen waar nodig.

CENTRALISEER UW PERSONEELSPLANNING

Gebruik Forcea HealthReport Personeelsplanning
om uw personeelsbestand op te volgen en uw
werkroosters bij te sturen:

+ Werk met dagelijkse automatische rapportering
en planningsanalyses op maat.

+ Krijg de meest actuele planningsdata per
planningsgroep, per departement en/of voor het
volledige ziekenhuis dankzij de integratie met Forcea
HealthReport Personeelsadministratie.

* Analyseer de bezetting volgens prestatiedatum,
planningsgroepen, planningscodes, enz.

* Verwerf meer inzicht in de inzet van uw mobiele
equipe(s).
* Gebruik de vooraf gedefinieerde tellers of

configureer ze op maat van de groepen of afdelingen
in uw organisatie.

* Vergroot uw analysemogelijkheden dankzij
de performante en gestandaardiseerde
rapporteringsopties en mis voortaan geen enkele
rapporteringsdeadline.

* Maak de link met Forcea HealthReport
Personeelsadministratie en met het data
warehouse voor nog meer interactie met alle
beschikbare personeelsinformatie.

HERKENT U DEZE UITDAGINGEN?

+ Wat is het effect van ziekteverzuim op de
personeelsplanning op korte en op (middel)lange
termijn?

In welke leeftijdscategorieén is het ziekteverzuim
het grootst?

Hoeveel arbeidsongevallen zijn er geregistreerd
en is er een positieve of een negatieve evolutie?

Hoeveel functioneringsgesprekken of medische
onderzoeken zijn er afgehandeld? Hoeveel zijn er
nog gepland?

Hoeveel dagen vakantie staan er nog open? Zijn er
vervangingen nodig om het personeelsbestand op
peil te houden?

Waar wordt de mobiele equipe het

meeste ingezet? Zijn er structurele
personeelsaanpassingen nodig om die diensten
waar de mobiele equipe wordt ingezet, te
ontlasten?




BEHEER UW PERSONEELSBESTAND EFFICIENTER
Met Forcea HealthReport Personeelsplanning
behoudt u op elk moment het overzicht over uw
personeelsbestand:

* Volg dagelijks de aanwezigheden, de gepresteerde
uren en het ziekteverzuim op, en vergelijk de
activiteit met het ingezette personeel.

* Genereer automatisch analyserapporten met de
meest recente cijfers over afwezigheden, overuren,
planning van shifts, enz. En stuur bij waar nodig.

« Stem de planningsmodule af op de structuur
van uw ziekenhuis en kies bijvoorbeeld om
gebruikersgroepen te maken per planningsgroep,
voor het volledige ziekenhuis of voor beide.

* Beperk het risico op menselijke fouten dankzij de
automatisatie van de gegevensverwerking die een
doublecheck overbodig maakt.

* Respecteer bij de verwerking van uw
ersoneelsgegevens altijd de GDPR-voorschriften
dankzij de flexibele veiligheidsinstellingen.

IN SAMENWERKING MET LEIDINGGEVENDE
ZORGKUNDIGEN EN IT-EXPERTEN

IQVIA specialiseert zich in de medische sector.

We zijn experten in datasoftware die beslissingen
ondersteunt om ziekenhuizen concreet en efficiént
te beheren. We ontwikkelen deze software zelf

en zorgen voor maatwerk, indien gewenst. Onze
IQVIA-experten implementeren alles ter plaatse en
voorzien een persoonlijke begeleiding.

Forcea HealthReport Personeelsplanning is
gebouwd op een beproefde technologie. De eerste
versie van Forcea HealthReport dateert van 2006.
Sindsdien werden we de marktleider in onze sector.
Vandaag doen meer dan 55 Belgische ziekenhuizen
een beroep op onze oplossing.

OPTIMALISEER DE WERKING VAN DE
PERSONEELSMODULES

Forcea HealthReport Personeelsplanning werkt
naadloos samen met Forcea HealthReport
Personeelsadministratie. Bovendien gebruikt u op elk
moment gegarandeerd de meest recente cijfers omdat
alle berekeningsdata centraal wordt beheerd in het
Forcea HealthReport data warehouse.
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FORCEA HEALTHREPORT
ADD-ON STRATEGISCHE VTE PLANNING

Naast de twee personeelsmodules, kunt u ook de
Add-on Strategische VTE Planning integreren. Gebruik
ze alle drie om gedetailleerd te rapporteren over de
gebudgetteerde cijfers versus de actuele cijfers.
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Draait in meer
dan 55 Belgische ziekenhuizen

30% van de opbrengst
wordt geinvesteerd in R&D

CONTACTEER ONS

Voor meer informatie over Forcea HealthReport Personeelsplanning
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kunt u contact opnemen per email: forceasales@iqvia.com

iqvia.com
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https://www.iqvia.com/locations/belgium/solutions/hospitals/forcea-healthreport

